A MAGYAR SPIN-OFF ES START-UP EGYESULET
MODOSITASOKKAL EGYSEGES SZERKEZETBE FOGLALT
ALAPSZABALYA

A Magyar Spin-off és Start-up Egyesiilet alapitéi az egyesiilési jogrol sz6lé 1989. évi 1L
torvény alapjan a tagvdllalatok fejlesztésére, egyiittmiikodésiik eldsegitésére, szakmai
érdekképviseletiik ellatdsa és tarsadalmi szemléletformalds céljabol tarsadalmi szervezet
alapitasat hataroztak el, melynek alapszabalyat az aldbbiakban hatdroztdk meg:

I.
AZ EGYESULET NEVE, SZEKHELYE
1./ Az egyesiilet neve: Magyar Spin-off és Start-up Egyesiilet'
2./ Az egyesiilet roviditett neve: MSE?
3./ Az egyesiilet idegen nyelvii elnevezése: Hungarian Spin-off Association
4./ Az egyesiilet roviditett idegen nyelvii elnevezése: HSA
5./ Az egyesiilet székhelye: 1139 Budapest, Kartécs u. 2.
IL.

AZ EGYESULET ALAPITO TAGJAI

1) Abiol Kereskedelmi és Tanacsado6 Kft. 2) AnalLogic Computers Szamitastechnikai Kft.
3) Green Controll Kornyezetvédelmi 4) Jégzselé Kereskedelmi és Szolgaltato Bt.
Szaktanacsado és Szolgaltato Bt.
5) Prof. Dr. Kovacs Kornél 6) Nagy Péter
7) Pharmahungary 2000 Klinikai Kisérletes 8) Thales Nanotechnolégiai
és Klinikai Kutatasfejlesztési Kft. Kutaté6-Fejleszté Rt.
9) TRANSMENTIX Kutaté és Fejleszto Kft. 10) 3D Histech Fejleszto Kft
I11.

AZ EGYESULET CELJAI

A fejlett nyugati vilagban -Nyugat-Eurépa, Egyesiilt Allamok- tobb évtizedes muiltra tekint
vissza az egyetemeken keletkezett taldlmanyok, eljardsok iizleti hasznositasa. A klasszikus
spin-off cég egyetemi vagy egyetemen kiviili, de non-profit kutatéhely fejlesztési
eredményeinek piaci hasznositisdra jon létre. Léteznek vallalati spin-off-ok, melyeket
vallalatok dj kutatasi irdnyok, illetve fejlesztési eredmények piacra vitelére alapitanak.
Spin-off vallalkozdsban érdekelt lehet tehat egyetem, kutatdintézet ezek kutatoi és akar egy
kiils6 menedzsment, mely az 1) termékre/eljarasra alapul6 véllalkozast miikodteti.

! Kozgylilési hatdrozat alapjén: 2008.03.01-t51
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Az egyesiilet 1étrejottét motivalta, hogy Magyarorszagon az ismert torténelmi el6zmények
miatt hidnyzik a gazdasdg-orientdlt kutatds, a kozfinanszirozdsu kutat6helyeken keletkezd
jelentds kutatdsi és fejlesztési eredmények hazai véllalkozdsok altal torténd piaci hasznositasa
pedig igen alacsony mértékii. Ennek oka tobbek kozott a tarsadalmi szemlélet és
tdmogatottsdg hidnya, a technoldgia-transzfer (kutatéi szféra-piac kapcsolat) kultirdjanak
hidnya, valamint a technoldgiai vallalkozdsok mikodtetéséhez sziikséges (specidlis)
véllalatvezetési médszerek miiveldinek korldtozott szdma.

Fentiek alapjan az Egyesiilet az alabbi tevékenységet végzi:

1) Technolégia-intenziv vallalkozdsok fejlesztése

A Szovetség a tagvallalkozasok fejlddését hivatott eldsegiteni professziondlis, tisztdn szakmai
alapon szervezodo kozosség miikodtetésével, mely keretében:

- lehetové vilik a tagok kozotti tapasztalatcsere, egyiittmiikodés, megismerhetik egymas és
kiilfoldi tarsaik fejlodési palydjat, egyiitt kozos tanuldsi folyamat részesei lesznek, és

- kifejezett szandéka, hogy hozzdjarul a tudomanyos eredményeket felmutaté kutatok iizleti
életben vald érvényesiiléséhez, kutatasi/fejlesztési eredményeik hasznositisa érdekében.
Tevékenységével elOsegiti egy Ujgenerdcios véllalati réteg 1€trejottét és megszilarduldsat. A
sikeres vallalkozdsok példdi pedig visszahatnak a kozfinanszirozasu kutatohelyekre, erdsitik
azok hasznositds orientdlt szemléletét.

A Egyesiilet a technoldgia-intenziv vallalkozasok fejlesztéséhez kapcsolddé f6 tevékenysége
az oktatas.

Az Egyesiilet ezen feliil menedzsment és iizletviteli tandcsaddst nyujt tagjai szdmdra
kedvezményes dron, tagsdgon kiviiliek részére piaci dron.’

2) Tarsadalmi szemléletformdlds

Az Egyesiilet tarsadalmi kiildetése, hogy vonzé jovoképet vdzoljon fel és kozvetitsen a magyar
fiatal kutato generdciok szdmdra a tudds, a véllalkozds és a gazdasidg kapcsolatdnak
bemutatdsdval. Novelni igyekszik ezen keresztiil a tudomdany és a kutatds-fejlesztés tarsadalmi
elismertségét, azok minél szélesebb korii tarsadalmi bedgyazddasa érdekében.

3) Erdekvédelem

Az Egyesiilet a tagsidg érdekeinek védelmében egységes fellépést biztosit. Elsdsorban a
tagvallalkozasok fejlodését befolydsolé gazdasdgi szabalyozé rendszerrel Osszefiiggd
kérdésekben alakit ki allasfoglalast, fogalmaz meg javaslatot a dontéshozok felé.

A fentiek jovObeni biztositdsa érdekében a jelen Alapszabdlyt elfogad6 alapitdé jogi és
természetes személyek az Egyesiilet céljait az alabbiak szerint hatdrozzak meg:

1) A ,spin-off jelenség” magyarorszagi meghonosodédsanak elOsegitése

2) A tagvdllalkozdsok fejlddését elosegitd szakmai férum biztositdsa, kozds tanuldsi
folyamat kialakitdsa

3) A tudominyos eredményeket felmutaté kutatdk iizleti életben vald érvényesiiléséhez valé
hozzajarulds, kutatési/fejlesztési eredményeik hasznositdsa érdekében

4) A fiatal generidciok latokorének bovitése a tudds és a gazdasdg gyakorlati példdkon
keresztiil valé bemutatdsdval, szerepvéllaldsuk eldmozditdsa a gazdaségi / iizleti élet terén

5) A magyar tirsadalom tudomdny irdnti érdekl6désének erdsitése, ismeretterjesztés

6) Hozzajarulds Magyarorszag versenyképességének noveléséhez

? Kozgytilési hatarozat alapjan hatdlyos: 2008.03.01-t61



Az Egyesiilten beliil tagozat miitkodik az egyetemi technologiai transzfer szervezetek
(technoldgiatranszfer iroddk, TTI / TTO ) részvételével, annak érdekében hogy az egyetemi
technologia-transzfer mechanizmus hatékonyabban szolgdlja a létrejovo spin-off / start-up
cégek érdekét.”

IV.
A TAGSAGI VISZONY

A tagsdg formdi
1. rendes, ezen beliil:
a.) vallalati-,
b.) egyéni tagsag

2. partold
1. Rendes tagsdg

1.1 Az MSE rendes tagjai olyan magyar gazddlkodo szervezetek, spin-off és start-up
vdllalkozdsok, illetve magdnszemélyek lehetnek, amelyek:

a.) spin-off vagy start-up véllalkozdsnak mindsiilnek, azaz:

1) kozfinanszirozdsd kutatohely kutatds-fejlesztési eredményeinek hasznositdsira
létrehozott véllalkozds, melyben a kutatd/fejleszté maginszemély és/vagy a kutatéhely is
tulajdonosi részesedéssel bir. Start-up cégként pedig alapitéi és/vagy menedzserei, tagjai
rendelkeznek piacképes tudomanyos, fejlesztési megoldassal, egyetemi kutatéhelyi kotodés
nélkiil is.

i) gazdalkodd szervezet (véllalat) altal 1étrehozott spin-off / start-up véllalkozas, mely
4j kutatasi eredmények tovabbfejlesztésre és piacra vitelére alakul.

b.) felvételiiket kérik az MSE-ébe és annak Alapszabdlyat elfogadjék,

c.) székhelyiik szerinti jogszabalyoknak megfelel6en regisztralt, és ezt igazol6 gazdilkodo
szervezetek, amelyek tényleges mitkodésiiket megkezdték és az ,,a” pontban definidlt
,.spin-off, illetve start-up vallalkozds” kritériumainak megfelelnek, illetve tudoméanyos
tevékenységet folytatdé maganszemélyek / kutatdk, akiknek tevékenysége az MSE
célkitlizéseinek megvaldsitasat eredményesen eldsegiti.

d.) maganszemélyek esetében bizonyithaté médon tudoményos tevékenységet folytatnak, igy
rendelkeznek a tudoméanyos tevékenységet dokumentél6 kozleményekkel, taldilmanyokkal,
szabadalommal,

e.) tagdijfizetési kotelezettséget vallalnak,

f.) az ezekrdl sz616 belépési nyilatkozatot alairjak,

g.) belépésiiket legalabb két rendes tag ajanlja,

h.) belépésiikhoz az Elnokség legalabb 34-es szavazati arannyal hozzajarul.

1.2 A tagok belépése az MSE-be onkéntes.

1.3 A rendes tagok jogai. Az MSE rendes tagjait megilleti
a.) arészvételi jog az MSE rendezvényein,
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b.) Kozgyllésen a hozzaszolas , javaslattétel joga,

c.) aszavazatijog,

d.) a Kozgytlés és az Elnokségi iilés Osszehivasara, illetve napirendi pontjara torténd
javaslattétel joga,

e.) ajogaz MSE tevékenységébe tartoz6 barmely iigyrdl felvildgositast kérni az Elnokségtdl,

f.) MSE irataiba betekinteni,

g.) az MSE szolgéltatdsait igénybe venni,

h.) ajog, hogy az MSE barmely tisztségére valaszthat és valaszthatd,

i.) akezdeményezni a Kozgytilésen a tisztségviselok visszahivasat.

A tagok jogaikat személyesen, szervezetszerii képviseldjiik, illetve meghatalmazottjuk utjan
gyakoroljdk. A Kozgytilésen valamennyi tag egy szavazattal rendelkezik.

1.4 A rendes tag kotelességei

a.) az MSE Alapszabalyét €s hatarozatait megtartani,

b.) jogszabdalyok és az Alapszabdly rendelkezéseinek megfelelden az MSE munkédjaban részt
venni és a tagsag érdekeit képviselni,

c.) a belépési nyilatkozatban vallalt, illetve az Elnokség éltal meghatirozott tagdijfizetési
kotelezettségnek eleget tenni,

d.) a valasztott tisztségbdl ad6do feladatokat ellatni.

1.5 Rendes tagsdg megsziinik:

a.) az MSE feloszlasanak kimondasaval,

b.) atag haldldval, illetve jogutéd nélkiili megsziinésével,

c.) kilépéssel, ha a tag ez irdnyu szdndékat legaldbb 3 hoénappal a naptdri év vége elbtt az
Elnokségnek frasban bejelenti,

d.) kizérassal. Ki lehet zarni azt a tagot, aki az MSE érdekeit vagy az Alapszabdlyt silyosan
megsérti, aki az adott évre megallapitott tagdijat az adott hatarido letelte utdn, masodszori
irasos figyelmeztetésre 1 honapon beliill sem fizeti be, illetve olyan cselekményt kovet el,
melynek alapjan az Elnokség javasolja a tag kizardsat.

/////

2. Pdrtolé tagsdg

2.1 Az MSE partol6 tagja

Partol6 tag lehet minden olyan gazdilkodé szerv, egyéb szervezet és maganszemély, mely a
rendes tagsag feltételeivel nem rendelkezik, de tevékenysége az Egyesiilet rendes tagsidganak
tevékenységével szoros Osszefiiggésbe hozhatd, illetve gazdilkodé szervezet esetén 1j, Gttord
technolégiat képviseld un. , technologia-intenziv vdllalkozdsnak” mindsiil. A pértol6 tag
képviseldje tandcskozasi joggal vesz részt a kozgylilésen vagy meghivas alapjan az Egyesiilet
mds férumain.

A partol¢ tag felvételérdl az Elnokség legaldbb 34-es tobbséggel hatiroz.

2.2 A pértolé tag kotelességei

e.) az MSE Alapszabdlyinak rendelkezéseit betartani
f.) abelépési nyilatkozatban vallalt anyagi tdimogatdst megfizetni.

2.3 A pértol6 tagsdg megszlnik:



a.) az MSE feloszlasanak kimondasaval,

b.) a partol6 tag halalaval, illetve jogutdd nélkiili megsziinésével,

c.) kilépéssel, ha a partold tag ez irdnyu szidndékat legaldbb 3 honappal a naptari év vége elott
az Elnokségnek irdsban bejelenti,

d.) kizérassal. Ki lehet zdrni azt a partold tagot, aki az MSE érdekeit vagy az Alapszabalyt
silyosan megsérti, aki az adott évre vdllalt anyagi tdmogatdst az adott hatdridd letelte
utdn, mdasodszori irdsos figyelmeztetésre 1 hdénapon beliil sem fizeti be, illetve olyan
cselekményt kovet el, amelynek alapjdn az Elnokség javaslatdra a Kozgyltilés pdrtolo tagot

/////

V.
AZ EGYESULET SZERVEZETE

I. A Kozgyiilés
1./ A Kozgyiilés a tagok Osszessége, az egyesiilet legfobb szerve.

2./ A Kozgytlés hatdskorébe tartozik

a.) az MSE Alapszabdlyéanak jovahagyésa, modositasa,

b.) az Elnok és az Elnokségi tagjainak megvalasztdsa, beszamoltatdsa és visszahivisa,

c.) az MSE éves koltségvetésének jovahagydsa,

d.) az MSE éves tevékenységérol készitett elnokségi beszdmold jovahagydsa,

e.) az MSE mads tdrsadalmi szervezetekkel valo egyesiilésének kimonddésa,

f.) arendes tag és a partold tag kizardsa,

g.) az Elnokség javaslata alapjan a Kozgyiilés Levezeto Elnokének megvalasztasa,

h.) az MSE feloszlasanak kimonddsa, a feloszlds kimonddsiban a Kozgyilés 2/3-os
tobbséggel hataroz.

3./ Az MSE tisztségvisel6i a Kozgytilésnek felelosséggel tartoznak és tevékenységiikrol
beszdmolni kotelesek.

4./ A Kozgyiilésre vonatkozo szabalyok

A Kozgylilés rendes és rendkiviili lehet.

A Kozgytilést sziikség szerint, de évente legalabb egy alkalommal 6ssze kell hivni.

A Kozgyitilést a Szovetség Elnoke hivja 6ssze.

A Kozgyitilés 0sszehivasat az Elnok, az Elnokség harom tagja vagy a tagsag 1/3-a, az ok és cél
megjelolésével barmikor kezdeményezheti.

A Kozgyitilést 6ssze kell hivni akkor is, ha azt a bir6sag elrendeli.

A Kozgyiilésre a meghivét a tagoknak irasban kell megkiildeni a Kozgylilés Osszehivasat
megel6z6 15 napon beliil, a napirendi pontok kozlésével. A meghivonak eldzetesen fel kell
hivnia a tagok figyelmét a tdvolmaradas kovetkezményeire. Barmely tag inditvdnyozhatja a
Kozgyiilés elott 8 nappal a napirend kiegészitését. A napirend kiegészitésérol a Kozgytilés
dont.

A Kozgytlés hatdrozatképes, ha azon a tagok tobb mint fele megjelent. Ha a Kozgyllés
hatdrozatképtelen, akkor 15 napon beliil 4j Kozgytilést kell 6sszehivni, azonos napirenddel. A
megismételt Kozgyiilés a megjelentek szamatol fiiggetleniil hatirozatképes.

A Kozgyilésrol jegyzOkonyv késziil, amelyet két tag hitelesit.



A Kozgyiilésen a szavazatok 2/3-os tobbsége sziikséges az MSE Alapszabdlyanak, illetve
moédositasanak jovdhagydsdhoz, mas szovetséghez, egyesiilethez valo csatlakozdshoz, az
MSE felszdmoldsahoz.

Az Elnokség megvilasztdsa titkos szavazdssal torténik, egyébként a Kozgyiilés hatdrozatait
nyilt szavazdssal hozza meg. Szavazategyenldség esetén az Egyesiilet Elnokének szavazata
dont.

A rendes tag és partold tag kizardsdhoz legalabb 34-es tobbség sziikséges.

A Kozgytilésen hozott hatdrozatokrél udgynevezett Hatdrozatok Konyvét kell vezetni,
amelyben az Egyesiilet Elnoke koteles a hatarozat teljes tartalmat és hatalyat, meghozataldnak
idejét, valamint a dontést megszavazok és ellene szavazdk szdmat nyilvantartdsba venni. A
Hatérozatok Konyvét az Egyesiilet székhelyén kell tarolni.

II. Az Egyesiilet Elncksége

1./ Az Egyesiilet elnoksége négy fobol dll. Az Elnokség tagjai:
- az Elnok, aki egyben az iigyvezetdi teendoket is ellatja,
- és harom alelnok, akik koziil:
1) egy az egyesiilet élettudomanyi tagozatanak elnoke,
i) egy az infokommunikéaci6 tagozat elndke és
iii) egy a vallalat- és uizletfejlesztési szakbizottsag elnoke.

Az Elnokség tagjait a Kozgyiilés titkos szavazdssal, a jogi személy rendes tagok képvisel6i
vagy munkavallaléi koziil, tovabba az Egyesiilet maginszemély tagjai koziil 3 évre valasztja
meg. Az Elndkség a Kozgytilések kozotti idoben az MSE irdnyitd testiilete. Az Elnodkség
ilései sziikség szerint, de legalabb évente két alkalommal esedékesek. Az Elnokség iiléseit az
Elnok a napirend kozlésével irdsban hivja 0ssze. Az Elnok az Elnokségi tilést megel6zden 15
nappal kordbban koteles megkiildeni a meghivékat az Elnokségi tagoknak.

Az Elnokség hatdrozatképes, ha tagjainak kétharmada, de legaldbb harom tag jelen van.

Az Elnokségi iilésekrdl tgynevezett Elnokségi Ulések Konyve nyilvantartdst kell vezetni,
amelyben fel kell tiintetni az idépont megjeldlésével a vezetdségi iilésen résztvevok nevét, a
napirendi pontokat, az ott hozott hatdrozatok tartalmit és hatdlyat, a hatdrozatokat
megszavazok és ellene szavazdk szamit. Az Elnokségi Ulések Konyvét az Egyesiilet
székhelyén kell tarolni.

Az Elnokségi iilésrdl késziilt feljegyzéseket az egyesiilet minden tagja szdmdra, csak ugy,
mint a Hatdrozatok Konyvét, nyilvdnossd kell tenni, azt barmikor, barmelyik tag
megtekintheti, abbdl kivonatot kérhet.

Az Elnokség tagjait a Kozgylilés valasztja meg, a Kozgytilésen allitott jeloltek koziil.

2./ Az Elnokség feladatkore

Az Elntkség dont minden olyan lényegesebb {igyben, amelyet jogszabaly vagy az

Alapszabdly nem utal kifejezetten a Kozgytilés kizarélagos hataskorébe, kiilonosen:

- rendes tag felvételérdl,

- partold tag felvételérol,

- atagdij mértékérdl,

- ellendrzi a Kozgyilés hatdrozatainak végrehajtasat,

- dont a Kozgyllés elé nem utalt fontosabb szakmai, szervezeti és gazdasagi kérdésekben,

- ellendrzi a dontések végrehajtasat,

- irdnyitja és feliigyeli az MSE gazddlkodésat, ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket
szdmdra a Kozgylilés meghatiroz.



Az Elnokség hatarozatait nyilt szavazdssal, f6szabdly szerint egyszeri sz6tobbséggel hozza.
Szavazategyenldség esetén az Elnok szavazata dont.
Tagok felvételében az Elnokség legalabb 34-es tobbséggel hatdroz.

Az iilésen kiviil javasolt hatdrozat tervezetét nyolcnapos hatdridé kitlizésével irdsban kell a
tagokkal kozolni, akik szavazatukat irdsban adjdk meg, és az Elnoknek kiildik meg A
hatdrozatot az utolsé szavazat beérkezését kovetd nappal kell meghozottnak tekinteni. A
szavazdas eredményérdl a tagokat az utolsé szavazat beérkezését kovetd nyolc napon beliil az
Elnok irdsban tdjékoztatja. Ha barmelyik elnokségi tag kéri, az Elndkség iilését ossze kell
hivni a hatdrozattervezet megtargyaldsara.

[rasban torténé szavazasnak minésiil a levélben, korlevélben, telefaxon, e-mail utjan torténd
szavazds.

3./ Elnokségi tisztség megsziinése:

- atisztségviseld halalaval,

- atisztségviseld mandatuméanak lejartaval

- atisztségvisel lemondasaval,

- kozgyilés altali visszahivassal, amennyiben:
az Elnokségi tisztséget betoltd személy a tiszthez kapcsolddo feladatokat elégteleniil latja
el, tevékenysége stlyosan sérti a tagsag illetve a szovetség torekvéseit és érdekeit vagy
figyelmen kiviil hagyja a szovetség alapszabalyanak rendelkezéseit. A visszahivdshoz a
Kozgytilés %4-es szavazati tobbsége sziikséges.

- aképviselt tag kizdrdsaval,

- aképviselt tag jogutdd nélkiili megsziinése esetében,

- aképviselt tag tagsdgdnak megsziinésével.

Ill. Az Egyesiilet Elncke
1./ Az Egyesiilet Elnoke

Az Elnokot az Elnokség tagjai koziill a Kozgyllés valasztja meg, titkos szavazdssal. Az
Elnokot a Kozgylilés 3 éves id6tartamra valasztja. Az Elnok ujravalaszthaté. Az Egyesiilet
Elnoke az Elnokség, illetve a teljes tagsag Elnoke, igy ellatja az Elnokség és az Egyesiilet
elnoki teenddit is. Az Elnok teljes joggal és valamennyi tigyre kiterjedden képviseli az MSE-t.
Az MSE-t terheld anyagi kotelezettségeket csak két Elnokségi taggal egyiittesen véllalhat, az
Elnokség tobbi tagjanak eldzetes értesitésével.

2./ Az Egyesiilet Elnokének feladatai:

- képviseli a tagsag érdekeit,

- aTagjegyzékben nyilvantartja az MSE tagsagit,

- figyelemmel kiséri a tagdijak befizetését,

- folyamatosan figyelemmel kiséri az MSE miikodésének gazdasdgi és jogi feltételeit,

- elBkésziti, szervezi és 6sszehivja a Kozgylilés és az Elnokség iiléseit,

- a Kozgyiilés, illetve a testiiletek megbizdsa alapjidn elemzéseket, javaslatokat készit az
altaluk eldontendo6 kérdésekrol,

- jovdhagydsra elokésziti az MSE éves koltségvetését és teljes felelosséggel szervezi az
MSE éves gazdalkodasat,

- nyilvantartja és végrehajtja, illetve kiadja a Kozgyiilés és az Elnokség hatirozatait,

- vezeti a Hatdrozatok Konyvét, az Elnokségi Ulések Konyvét,



- ellatja mindazokat a feladatokat, amelyekkel a Kozgytilés és az Elnokség megbizzak (1d.
47/ pont).

Az Elnokot akaddlyoztatdsa esetén valamely Elnokségi tag helyettesiti, aki a helyettesités
tirgydban teljes jogkorrel eljarhat. Helyettes Elnokot az Elnokség egyszerli tobbségii
hatdrozataval jeloli ki.

3./ Az Egyesiilet EInokének megbizatdsa megsziinik:

- az elnok halalaval,

- az elndk mandatumdénak leteltével

- az elnodk lemondéasaval

- Kozgytilés dltali visszahivdssal, amennyiben:
feladatai ellatdsaval kapcsolatban stilyos kifogas meriil fel, tevékenységével silyosan sérti
a tagsag illetve a szovetség torekvéseit, érdekeit vagy figyelmen kiviil hagyja a szovetség
alapszabdlyanak rendelkezéseit. A visszahivashoz a Kozgytilés il %4-es szavazati tobbsége
sziikséges.

- aképviselt tag kizarasaval,

- aképviselt tag jogutdd nélkiili megsziinése esetében,

- aképviselt tag tagsdganak megsziinésével.

4./ Az Elnok tigyvezetdi teendoi

Az Egyesiilet Elncke a ,,2)” ponton tdlmenden a Kozgytlés illetve az Elnokség megbizasa
alapjdn ellatja a szervezet mikodtetésével kapcsolatos feladatokat, (ligyvezetés), azaz:
-elékésziti az egyesiilet éves konferencidjat

-szervezi az egyesiilet bemutatkozé eldaddsait, korutjait (pl. egyetemek, kutatéintézetek stb.)
-folyamatosan dolgozik a tagsdg bovitésén, 1ij tagok megnyerésén

-szakmai talalkozodkat, workshopokat szervez a tagsiag igényeinek megfelel6en

-gondoskodik az egyesiilet honlapjanak tartalmi feltoltésérol

-hirlevelet szerkeszt és terjeszt

-szponzorokat és tAmogatokat kutat fel

A ,,2)” és ,,4)” pontok alapjdn az Elndk egy személyben az ligyvezetdi teenddket is ellétja,
azaz Ugyvezetd Elnokként tevékenykedik. Az Egyesiilet tagsdgdnak, illetve feladatainak
boviilésével az Elnokség javaslatot tehet a Kozgylilésnek az alapszabily moédositasara az
tigyvezetoi és az elnoki tisztség szétvalasztasanak targyaban.

5./ Az Ugyvezetd elnok dijazdsa
Az tigyvezetd elnok dijazasban részesiil, melynek mértékérdl a Kozgyiilés illetve az Elnokség
hataroz.

IV. Szakmai tagozatok
A Szovetség szervezetén beliil a kovetkezé Szakmai Tagozatok megalakitdsardl dontott

1) Elettudomdnyok Tagozat

2) Infokommunikdcio Tagozat

3) Kornyezeti technologidk - Megiijulo Energidk Tagozat
4) Anyagtudomdnyok — Nanotechnoldgia Tagozat

5) Egyéb unikum eljdrdsok és technologidk Tagozat



Az Elnokség hatarozata alapjan tovabbi Tagozatok alakulhatnak. A Tagozatok szdmanak és
struktirdjanak véltoztatdsa az Elnokség hatarozata alapjan torténik.

V. Szakbizottsdgok
Az Egyesiilet szervezetén beliil a kdvetkezd Szakbizottsdgok miikodnek:

1) Vdllalat- és iizletfejlesztési szakbizottsdg
2) Nemzetkozi kapcsolatok szakbizottsdg
3) Egyetemi technologia transzfer bizottsdg5

Az Elnokség hatdrozata alapjan tovabbi Szakbizottsagok alakulhatnak. A Szakbizottsagok
szamanak és struktirajanak valtoztatisa az Elnokség hatdrozata alapjan torténik.

VI
AZ MSE FELADATAI

1./ Az MSE képviseli a szakteriileti érdekeit, ellitja a tagok kozotti egyeztetést és
kapcsolattartdst, valamint folyamatosan figyelemmel kiséri a hazai nemzetkdzi gazdasagi
folyamatokat és ezek alapjan szakmai informaciot nyujt a tagoknak.

2./ Kezdeményezi, koordindlja, szervezi az Osszehangolt fellépést mindazon kérdésekben,

amelyek a tagok érdekeinek érvényre juttatdsa korében felmeriilnek, kiilonosen:

a.) szakmai érdekek képviselete jogalkoto és végrehajtd szerveknél,

b.) nemzetk6zi szakmai kapcsolattartas,

c.) a piaci-technoldgiai trendek kovetését segitdé informdcids és prognosztikai rendszerek,
mukodtetése,

d.) médiakapcsolatok kialakitdsa és fenntartasa,

e.) kapcsolattartas egyéb érdekképviseleti szervezetekkel.

Az MSE feladatainak ellatasahoz sziikséges gazdasigi feltételeinek biztositasa érdekében,
kizardlag masodlagos jelleggel gazdasagi tevékenységet is folytathat figyelemmel arra, hogy a
véllalkozas f6 tevékenysége nem lehet.

Az Elnokség hatdrozati uton tovabbi feladatokat fogalmazhat meg.

VIL
AZ MSE GAZDALKODASA

1./ Az MSE tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok a tagdij megfizetésén tdl a tarsadalmi
szervezet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek. Az MSE vagyona els6sorban a tagok
altal fizetett tagdijbodl, jogi személyek €s maganszemélyek felajanlasaibol, hozzdjarulasaibdl,
a tarsasdg esetleges gazdasagi, vallalkozasi tevékenységébol, és egyéb jogszabdlyban
meghatarozott forrasbol (palyazatok) szarmazik.
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2./ A tagdij mértékét az Elnokség hatarozza meg, évente, a Kozgylilés altal elfogadott
koltségvetés fiiggvényében. Az egyesiilet rendes tagjai 20.000,- Ft, azaz hdszezer forint éves
tagdijat fizetnek 100 milli6 forintos éves nettd arbevételig, efolott 50.000,- Ft, azaz Stvenezer
forintot. Az 1j alapitdsd spin-off / start-up cégek az alapitds naptiri évében mentesiilnek a
tagdijfizetés kotelezettsége aldl, egyedi kérelem alapjan mentesség kérhetd az alapitast kdvetd
naptéri évben is. A maginszemély kutatok 4000,- Ft, azaz négyezer forint éves tagdijfizetést
teljesitenek, kivételt képeznek a nappali tagozatos egyetemi, fOiskolai és PhD hallgatok
akiknek tagdija évi 2000,- Ft, azaz kettéezer forint. Az egyesiilet partold tagjai altal vallalt
anyagi tdmogatds mértékét a veliik kotott kiillon megéllapodds rogziti. Az évente vallalt
tdmogatds Osszege nem lehet kevesebb a rendes vdllalati tagok altal fizetett tagdijndl, de
gazdilkodé szervezet esetében ez legalabb el kell érje az évi 200.000,- Ft, azaz évi
kettdszazezer forintot. Az egyetemi technoldgiatranszfer szervezetek partold tagsdgi dija
50.000,- Ft, ,azaz otvenezer forint évente.

A targyévre esedékes tagdij illetve véllalt anyagi tdmogatds befizetése egyOsszegben a
targyév janudr 31. napjdig torténik. A nem fizetd tagok tagsiga az Alapszabdly erre vonatkozé
rendelkezései szerint (Id.: IV/1.6. és IV/2.2.) megsziinik. A tagdij Osszegére vonatkozd,
fentieckben meghatdrozott mértékek az éves inflacids ratdk figyelembe vételével évente
feliilvizsgdlandok. Ez mindig a kovetkezd évi koltségvetést targyaldé Kozgylilés feladata.
Amennyiben a tirgyévre elfogadott koltségvetés bevételi oldala nem teljesiil, a hidnyzé
bevétel potlasardl az e célbol Osszehivott Kozgylilés hatdroz. Az dj tagok dltal a
koltségvetésen feliil befizetett tagdij és a gazddlkodads eredményeként jelentkezd tOkevaltozas
Osszegével beszamoldsi kotelezettség mellett az Elndkség rendelkezhet.

VIL
IRATBETEKINTES

A Kozgytilésekrol, Elnokségi Ulésekrol felvett jegyzékonyveket, valamint a hozott
hatdrozatokat az irdsba foglaldsat kovetéen a Szovetség Elnoke koteles megOrizni. Az
Egyesiilet barmely tagja jogosult arra, hogy a Szovetség Elnokének kezelésében 1évo iratokat
megtekintse, azokrél madsolatot kérjen. Kiviildllok részére az iratbetekintést az Elnok
engedélyezi. Az Elnokség az éltala hozott hatdrozatokat az érintett személyekkel irdsban
kozolni. A Kozgyiilés altal hozott hatdrozatot, illetve az Elndkségi hatdrozatokat az érintettel
frasban, tértivevényes levélben, a hatdrozat meghozatalatdl szamitott 3 napon beliil k6zolni
kell.

IX.
A EGYESULET MEGSZUNESE

1./ Az Egyesiilet megsziinik:

feloszlassal,

mas tarsadalmi szervezettel vald egyesiilés utjan,

feloszlatassal,

- illet6leg megsziinésének megallapitasaval

Az Egyesiilet megsziinése esetén a vagyonardl a Kozgytilés rendelkezik, az ezzel kapcsolatos
teendOk ellatdsa a felszdmolok feladata. Ha az Egyesiilet feloszlatdssal szlint meg vagy
megsziinését allapitottdk meg, vagyona a hitelezok kielégitése utdn az MTA tulajdonba keriil
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és azt az Egyesiilet céljaval, tevékenységével azonos vagy ahhoz hasonlé kozérdeki célra kell
forditani. A vagyon felhasznaldsanak modjat nyilvanossagra kell hozni.

Ha a feliigyeldszerv méasként nem rendelkezik, felszimoloként az Egyesiilet volt vezetdsége
jarel.

X.
EGYEBEK

Jelen Alapszabdlyban nem szabalyozott kérdésekben az egyesiilési jogrol szolo 1989. évi II.
torvény, valamint a Polgari Torvénykonyvrol szolo 1959. évi IV. torvény rendelkezéseit kell
alkalmazni.

Datum: 2008. februar 1.

Az alapszabalyt az egyesiilet kozgyiilése 2008. februar 14. napjan megtargyalta és
egyhangulag elfogadta.
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